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Kontaktborse an der BBS 1

Schiiler und Betriebe lernen sich kennen: Im besten Fall gibt es
gleich einen Praktikums- oder Ausbildungsplatz

Von Siegfried Glasow

Gifhorn. Teilweise reisten die Schii-
lerinnen und Schiiler aus dem gan-
zen Landkreis an, um zur dritten
Kontaktborse an den Berufsbilden-
den Schulen I in Gifhorn zu kom-
men. Gleich am Eingang wurden sie
von Schulleiterin Regina Ruge,
Stellvertreterin Heike Strauch und
Organisatorin Jaqueline Schlesin-
ger empfangen. Die Lehrkrafte der
Schulen betétigten sich als Wegwei-
ser zu den einzelnen Berufen.

51 Ausbildungsbetriebe in den
Bereichen Wirtschaft und Verwal-
tung, Korperpflege, Gast- und
Backgewerbe, Pflege, Sozialpada-
gogik, Gesundheit und Jugendbe-
rufsagentur standen mit entspre-
chendem Personal bereit, um alle
Fragen der Jugendlichen zu beant-
worten. Darunter auch Claudia
Scharfe und Henriette Schwarze
von der BvB Gifhorn (Berufsvorbe-
reitende BildungsmafBnahme).

Alle suchen hidnderingend nach
~ Azubis

Wie Jaqueline Schlesinger be-
kanntgab, ist die Zahl der teilneh-
menden Ausbildungsbetriebe ra-
sant gestiegen, weil alle hénderin-
gend nach Azubis suchen. Mit dabei
waren sogar Volkswagen, Ber-
trandt, Bauking, Lorenz Bahlsen
Snack-World, die Backereien Mey-
er und Leifert, um nur einige zunen-
nen. Aber auch die Hotels und Res-
taurants, wie Privathotel Alte Mihle
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Erfolgreich: Jorg Zentgraf (Mitte) mit zwei kiinftigen raktikanten.
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Kontaktborse an der BBS I: Auf de
Wegmeyer Haarstudios Wahrenholz.

Weyhausen, Courtyard by Marriott
Wolfsburg und Schlossrestaurant
Zentgrat.

Jorg Zentgraf freute sich tiber
zwei Praktikanten, die demndchst
bei ihm antreten werden. Trotzdem
kam die Frage auf, warum nicht
mehr Angebote aus dem Bereich

Hotellerie und Gastronomie an der

Kontaktborse vorgestellt wurden.
Anika Ebert aus dem Privathotel Al-
te Miihle Weyhausen dazu: ,Es ist
sehr schwer, Auszubildende im
Gastgewerbe zu finden, weil die
jungen Leute vor den Arbeitszeiten
auch an Wochenenden zuriick-
schrecken, wahrend ihre Freunde
freihaben!"”

Die Vorbereitung auf die dritte
Kontaktborse hatte schon gleich

r Suche nach einer Friseur-Ausbildung bei
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nach der zweiten, erfolgreichen
Veranstaltung an der BBS I begon-
nen. Heike Strauch hatte wiederalle
Ausbildungsbetriebe angeschrie-
benund Informationen analle Schu-
len des Landkreises verteilt, da-
runter aufféllige Poster. ,Vollzeit-
schiiler wurden sogar verpilichtet,
wéhrend der Unterrichtszeit dabei
zu sein, und wer nicht daran tejlneh-
men wollte, durfte die Zeitin der Ca-
feteria verbringen", fiihrte Strauch
aus.

. Unser Ziel ist es definitiv nicht,
junge Menschen durchzuschleu-
sen, die auf der Suche nach Kugel-
schreibern oder anderen Give-
aways sind, sondern gezielt nach
Berufen suchen, die ihnen auch lie-
gen", erkldrte Schlesinger. Dartiber
hinaus bietet die BBS I auch eine di-
gitale Stellenborse unter https://
www.bbs1- gifhorn.de/stellenboer-
se fiir freie Ausbildungs- oder Prak-
tikumsplétze oder die Suche nach
Festanstellungen an.

Eine vierte Auflage ist schon
vorgesehen

Fir die Schulleitung steht bereits
fest, dass sie auch im kommenden
Jahr wieder eine Kontaktbodrse ver-
anstaltet, weil das eine gute Mdg-
lichkeitfiir die Jugendlichenist, sich
ungezwungen, einfach und unver-
bindlich tiber Ausbildungsplatze zu
informieren.




